
    

    

 

OFERTA D’OCUPACIÓ PÚBLICA PER A L’ANY 2020 

  

Vista la disposició addicional 30 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos 
Generals de l’Estat per al 2018 que estableix els criteris per a la contractació de 
nou personal de les fundacions del sector públic i a la que es remet l’article 32 
de la Llei 4/2020, del 29 d'abril, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya 
per al 2020 , s’acorda en el Patronat de l’01 de Juliol de 2020:  

Aprovar l’oferta d’ocupació pública de l’exercici 2020 en els termes següents:  

 

- Posicions/llocs fixos de la taxa de reposició ordinària (105%): 6   

(diferència entre les baixes dels empleats fixos al 2019 i les incorporacions de contractes 
fixes, llevat dels que tenien reserva de plaça, procedents d’oferta d’ocupació pública 
o personal indefinit amb una relació preexistent amb el sector públic català)   

- Posicions/llocs de la taxa extraordinària o addicional per a l’estabilització 
d’ocupació temporal: 3  

(posicions de caràcter estructural que estiguin dotades pressupostàriament i hagin estat 
ocupades ininterrompudament de forma temporal al menys durant els tres anys anteriors 
a 31 de desembre de 2017)  

  

La convocatòria d’aquestes places es farà de conformitat amb les atribucions 
establertes en els Estatuts de la Fundació i es publicarà al DOGC l’anunci del 
nombre de places ofertes. 

  

  

 


